
 

 

 
 

VACATURE 
 
 

2 PROJECTMEDEWERKERS  VOOR  
PROJECTVERENIGING ERFGOED NOORDERKEMPEN 

(M/V – VOLTIJDS – BEPAALDE DUUR) 
De projectvereniging Erfgoed Noorderkempen (Pv ENK) is een intergemeentelijk 

samenwerkingsverband van de gemeenten Baarle-Hertog, Beerse, Oud-Turnhout, Turnhout en 
Vosselaar. Binnen deze projectvereniging werken de Archeologische dienst Antwerpse 
Kempen (AdAK) en de Erfgoedcel Noorderkempen  aan de inventarisatie, onderzoek en 

ontsluiting van het archeologisch, roerend en immaterieel erfgoed. Zij staan tevens in voor 
de ontwikkeling van een beleid omtrent erfgoed op regionaal niveau, aangepast aan de 

noden en wensen van de lokale besturen. Eind 2007 sloot de stad Turnhout voor 1 jaar een 
erfgoedconvenant af met de Vlaamse Gemeenschap en begin 2008 werd dan de Erfgoedcel 
Noorderkempen opgericht. De werking van de erfgoedcel werd in 2009 verruimd naar de 
regio en ze werd opgenomen in de projectvereniging Erfgoed Noorderkempen. Om de 

beoogde doelstellingen te realiseren sloot de vereniging  voor de periode 2009-2014  een 
erfgoedconvenant af met de Vlaamse Gemeenschap. De projectvereniging werft nu twee 

projectmedewerkers aan voor een periode van een half jaar. 

 
 
 
 
 

FUNCTIEPROFIEL 
 
1. Plaats in de organisatie 

De algemene regie gebeurt door de archeologen van AdAK en de coördinatoren van 
Erfgoedcel Noorderkempen. De projectmedewerkers overleggen dagelijks met deze 
personen én met elkaar. Maandelijks stellen de projectmedewerkers de resultaten voor 
aan een begeleidingscommissie die bestaat uit vertegenwoordigers uit de culturele en 
archeologische sector en uit de betrokken stadsdiensten. 

 
 
2. Doel van de functie 

In 2010 krijgt de Grote Markt van Turnhout een grondige facelift. Voor de werken van 
start gaan, voert AdAK, de Archeologische dienst Antwerpse Kempen, een archeologisch 
onderzoek uit. Het vooronderzoek start op 18 januari, de opgravingen zijn voorzien van 
22 februari tot half juni. De archeologische activiteiten zullen op het publiek een grote 
aantrekkingskracht uitoefenen. Het is dan ook een uitgelezen kans om de Grote Markt in 
een breder historisch perspectief te belichten en om het publiek te prikkelen met een 
waaier aan activiteiten. Wat was en is de betekenis van een marktplaats voor een stad als 
Turnhout, wat gebeurde er zoal en wat is de link met de archeologische resultaten? Hoe 
maken we op de link met de Grote Markt vandaag en morgen? van Om dit alles uit te 
zoeken, in mensentaal om te zetten en te communiceren naar een breed publiek, zoekt 
Projectverenging Erfgoed Noorderkempen een historicus/onderzoeker en een 
projectcoördinator. 
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3. Kerntaken 

 
3.1. Historicus/onderzoeker 
 
- Opzoeken, digitaliseren en verwerken van originele bronnen omtrent de vroegste 

bewoning van Turnhout en de historiek van de Grote Markt 
- Aanreiken van specifieke gegevens omtrent de bebouwing op de Grote Markt ter 

onderbouwing van de resultaten van het archeologisch onderzoek 
- Samenvatten van vooronderzoek en omzetten naar een boeiende visualisering 

(tekst, foto, bewegend beeld, …) 
- Verwerken van de resultaten in een wetenschappelijk rapport 
- Uitbreiden en registreren van de kennis over de Grote Markt door eigen onderzoek 
- Opvolgen archeologische opgravingen 
- Duiden van archeologische vondsten in een breder historisch kader en omzetten 

naar een boeiende visualisering 
- Invulling tentoonstellingsruimte 
 

 
3.2. Projectcoördinator 

 
- Bedenkt en implementeert prikkelende publieksevenementen 
- Hij/zij wendt hiervoor het beschikbare budget zo efficiënt mogelijk aan 
- Gaat op zoek naar mogelijke partners en materialen 
- Verantwoordelijk voor contacten met productontwikkelaars, deelnemende 

verenigingen en stadsdiensten 
- Waakt over de timing van het project 

 
 

4. Basiscompetenties  
 

- ervaring met de culturele sector in het algemeen en de erfgoedsector in het bijzonder 
strekt tot aanbeveling 

- teamspeler  
- sterke communicatieve vaardigheden, zowel mondeling als schriftelijk 
- sterke sociale vaardigheden 
- motiverende persoonlijkheid voor partners en medewerkers 
- creatief organisatietalent 
- zelfstandig kunnen werken, initiatief en verantwoordelijkheid nemen binnen 

teamverband 
- ervaring met het gebruik van nieuwe media en Microsoft Office pakketten 
- bereid tot verplaatsingen en occasioneel avond- en weekendwerk 
- zin voor deadlines, afwerking, nauwgezetheid, stiptheid 

u bent beschikbaar vanaf 1 januari 2010 
 
5. Functiegebonden competenties 
 

5.1. Historicus/onderzoeker 
o onderzoekservaring (vb. opzoeken in oorkonden en schepenregisters) 
o kennis van (middeleeuwse) paleografie 
o kennis van de geschiedenis van de regio is een pluspunt 
o bouwhistorische kennis is een pluspunt 
 

5.2. Projectcoördinator 
o ervaring met (culturele) projectcoördinatie 
o ervaring met de concrete uitvoering en invulling van de museale basistaken 
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6. Aanwervingsvoorwaarden 

 
Houder zijn van een diploma van universitair onderwijs of van hoger onderwijs van het 
lange type gelijkgesteld met universitair onderwijs. 
Beschikken over minstens 1 jaar relevante ervaring in de culturele/erfgoedsector. 

 
 
7. Wij bieden u: 
 

- een uitdagende job in een dynamisch team 
- een functie met een hoge mate van zelfstandigheid 
- contract van bepaalde duur (6 maanden) 

- de bruto-aanvangswedde stemt overeen met de weddeschaal A1a-A1b-A2a 
- een uitstekende vakantieregeling, hospitalisatieverzekering, maaltijdcheques, 

fietsvergoeding en/of terugbetaling openbaar vervoer 
 

 Projectvereniging Erfgoed Noorderkempen voert een gelijke kansenbeleid. Kandidaten 
worden geselecteerd op basis van hun kwaliteiten en vaardigheden, ongeacht 
geslacht, afkomst of handicap. 

 
 
8. Hoe solliciteren? 

 
Schrijf in een essay (maximum 2 pagina’s) uw visie weer over de mogelijke impact van 
dit project voor Turnhout en haar bewoners en voor de bredere regio. Bezorg dit 
essay met uw curriculum vitae én gemotiveerde brief (waarin u aantoont dat u 
voldoet aan bovenstaand profiel)  ten laatste op zondag 22 november 2009 om 
middernacht aan: 

 
Schriftelijk: 

 
Projectverenging Erfgoed Noorderkempen 
Stadhuis/Erfgoedhuis 
Grote Markt 1 
2300 Turnhout 

 
Per mail: 

 
Vermeld in onderwerp ‘kandidatuur projectmedewerker Erfgoed Noorderkempen’. 
Enkel kandidaturen met alle gevraagde documenten in bijlage worden ontvankelijk 
verklaard. Mailen kan naar: jan@erfgoedcelnoorderkempen.be 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Meer info over de werking van de Erfgoedcel Noorderkempen kan u vinden op: 

www.erfgoedcelnoorderkempen.be 


